
Berechnung der Lohnkosten für die Leitungskraft
Förderprogramm für Projektmanager

    Antragsteller: ___________________________________________________________

    Leitungskraft: ___________________________________________________________

Förderzeitraum

vom  __________________ bis ___________________ 

Höhe der monatlichen Lohnkosten

 Vollbeschäftigung (40 Stunden / wöchentlich) 2.200,00 EUR

 Teilzeitbeschäftigung ( ….. Stunden / wöchentlich) ……….. EUR

zuständige Krankenkasse: ................................................................

zzgl. Arbeitgeberanteil 

Krankenversicherung + ________________ EUR

Rentenversicherung + ________________ EUR

Arbeitslosenversicherung + ________________ EUR

Pflegeversicherung + ________________ EUR

Berufsgenossenschaft + ________________ EUR

Insolvenzgeldumlage + ________________ EUR

Umlage U1 ( ...... % bei ...... % Erstattung*) + ________________ EUR

Umlage U2 ( ...... %) + ________________ EUR

monatliche Lohnkosten = ________________ EUR

Lohnkosten im gesamten Förderzeitraum (monatliche Lohnkosten x Anzahl Monate)

_____________  EUR x ______  Monate  =  _______________ EUR

Stand: .................................

* es ist der ermäßigte Erstattungssatz zu wählen



Finanzierung

beantragte Zuwendung bewilligt  (bitte nicht ausfüllen)

monatlicher Zuschuss in Höhe von 

________ EUR x ____ Monate = ___________ EUR

bei Maßnahmen mit vorrangig örtlichem Bezug (Punkt 5.2 der Richtlinie)

Drittmittel (kommunaler Anteil)

___________ x  ____  Monat  =  ___________ EUR


	Krankenversicherung + ________________ EUR
	Rentenversicherung + ________________ EUR

