AREIS-

JUGENDRING

Kyffhauserkreis e.V.

Kreisjugendring Kyffhauserkreis e.V.

- anerkannter Trager der freien Jugendhilfe nach § 75 SGB VIII-
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Stellenanzeige

Der Kreisjugendring Kyffhauserkreis e.V. stellt ab September 2011 eine/n

Bereichsjugendpfleger/in
in Ebeleben/Helbedindorf

ein.

Das Aufgabengebiet umfasst die padagogische Tatigkeit im landlichen Raum der Regionen
Ebeleben und Helbedindorf und beinhaltet:
= die konzeptionelle Beratung und Unterstiitzung von Jugendvereinen, -verbanden,
und -initiativen bei der Freizeit- und Gruppenarbeit,
= die Betreuung offener Jugendtreffs/Jugendgruppen in den Gemeinden der Region,
= die organisatorische Planung und Umsetzung von Projekten und Angeboten der
offenen Kinder- und Jugendarbeit und Gemeinwesenarbeit,
= die Leitung und Organisation der offenen Angebote im Jugendclub Ebeleben,
= die Unterstitzung vorbereitender beruflicher MalBnahmen und von Bewerbungsaktivitaten.

Die wochentliche Arbeitszeit betragt 30 Stunden. Im Rahmen einer befristeten Projekt-
forderung ist bis 31.12.2011 eine Anstellung fur 37,5 Stunden mdglich.

Anforderungen:

» Ausbildung und Zusatzqualifizierung/en im (sozial)padagogischen Bereich (Fachschul-
bzw. Fachhochschulausbildung, mindestens jedoch Ausbildung zum Erzieher/zur Erzieherin)

= Fahigkeit zum selbstandigen und konzeptionellen Arbeiten

» Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung und Wochenendarbeit

» Fihrerschein, eigener PKW und die Bereitschaft zu dienstlichen Nutzung

= Grundkenntnisse EDV

Vorteilhaft sind Erfahrungen oder ehrenamtliches Engagement in der Kinder-, Jugend- und
Gemeinwesenarbeit, Kenntnisse (ber die Jugendhilfestrukturen im Landkreis sowie
kommunikative und organisatorische Kompetenzen.

Bewerbung:
Bitte senden lhre aussagekraftigen und vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis zum

15.08.2011 an:

Kreisjugendring Kyffhauserkreis e.V.
Ferdinand-Schlufter-Straf3e 48
99706 Sondershausen.

HINWEIS:

lhre Unterlagen kénnen von uns nicht zuriick gesandt werden. Sie kénnen diese jedoch selbstverstandlich in der
Geschéftsstelle wieder abholen. Anfallende Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung inkl. Reisekosten
werden von uns nicht erstattet.



